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La Sede Bio Bio del CIFAG, que aborda una region
eminentemente forestal con mas de 800 mil ha de
plantaciones forestales, con 780 mil ha de Bosque Nativo, con
600 mil ha potenciales a ser forestadas, con la presencia de
las principales industrias forestales del pais , y con 189 socios
activos, tendrd la mision de representar la voz de sus
asociados ante la sociedad, y ayudar a estos en sus
aspiraciones gremiales y profesionales
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Muchas veces los colegas preguntan cuando se les invita a
participar en el Colegio, ¢ Qué gano con estar en el Colegio?

Estimados Colegas, la pregunta puede ser al reves, ¢Qué
puedo hacer yo para ayudar al Colegio en su funcion gremial o
publica, y en definitiva a nuestra profesion?

Sin duda que la ayuda que uno puede aportar como Ingeniero
Forestal al CIFAG es importante, y lo que el CIFAG le puede
dar al gremio también, pero sin duda que el fortalecer al
CIFAG en su labor es muy importante para Fortalecer al
Gremio y asi hacer ver nuestra opinion en la Sociedad y en
los tomadores de decisiones.
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Tomando en cuenta esta ultima parte, respecto que puede hacer el CIFAG por
los Asociados, el ailo 2009, la Sede Bio Bio envié una encuesta a los colegas,
y hemos recogido algunos de estos lineamientos para fijar nuestro Plan de
Accion, que privilegiara, junto con recuperar a socios inactivos e inscribir a
colegas que hasta ahora no se han colegiado, lo siguiente:

- Entrega a los asociados de informacion relevante;

-Ayudar en la actualizacion de conocimientos;

-Capacitacion a través de cursos, eventos, visitas tecnologicas, dias de campo
y otros, en temas de interes gremial y profesional.

-Mejorar y mantener una estrecha vinculacion y comunicacion con los
asociados de la sede Bio Bio

-Participar en todos los foros de discusion y analisis relacionados con la
profesion, que permita ayudar o mejorar la profesion en su posicionamiento
frente a la sociedad y los recursos relacionados con esta.






